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THÔNG BÁO 

Về việc tuyển dụng nhân viên bảo vệ 

 

Căn cứ Nghị định số 06/2013/NĐ-CP ngày 09 tháng 01 năm 2013 của 

Chính phủ quy định về bảo vệ cơ quan, doanh nghiệp; 

Căn cứ Nghị định số 68/2000/NĐ-CP ngày 11 tháng 11 năm 2000 của 

Chính phủ về thực hiện chế độ hợp đồng một số loại công việc trong cơ quan 

hành chính nhà nước, đơn vị sự nghiệp; 

Căn cứ Quyết định số 515/QĐ-SYT ngày 06/6/2018 của Sở Y tế Đồng 

Tháp về việc ban hành chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, cơ cấu tổ chức và mối 

quan hệ công tác của Bệnh viện Đa khoa khu vực Tháp Mười; 

Căn cứ số lượng lao động hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP 

được giao và nhu cầu công việc, Bệnh viện Đa khoa khu vực Tháp Mười thông 

báo tuyển dụng nhân viên bảo vệ theo tiêu chuẩn và số lượng cụ thể, như sau: 

I-TIÊU CHUẨN, SỐ LƯỢNG TUYỂN DỤNG: 

1-Tiêu chuẩn đăng ký: 

a) Công dân Việt Nam đủ 18 tuổi trở lên. 

b) Có lý lịch rõ ràng; phẩm chất chính trị, đạo đức tốt. 

c) Có trình độ học vấn tốt nghiệp trung học phổ thông trở lên. 

d) Có đầy đủ năng lực hành vi dân sự và đủ sức khỏe đáp ứng yêu cầu 

công tác bảo vệ. 

đ) Xem xét ưu tiên tuyển dụng những người có tham gia công tác trong 

lực lượng Công an nhân dân và Quân đội nhân dân đã xuất ngũ. 

e) Không có bệnh truyền nhiễm, không bị dị tật, không xăm trổ. 

2-Số lượng cần tuyển dụng: Ba (03) người. 

3. Công việc: Bảo vệ cơ quan (kiêm thêm nhiệm vụ phụ trách xử lý chất 

thải lỏng và chất thải rắn) của Bệnh viện Đa khoa khu vực Tháp Mười. 

4. Mức lương: Thực hiện theo quy định hiện hành (hệ số khởi điểm 1,5  x  

mức lương cơ sở 1.390.000 đồng). 

II-THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM NỘP HỒ SƠ DỰ TUYỂN: 

1-Hồ sơ đăng ký dự tuyển: 

a) Đơn đăng ký dự tuyển (theo mẫu). 

b) Bản sao giấy khai sinh. 
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c) Bản Sơ yếu lý lịch tự thuật có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền 

trong thời hạn 06 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển. 

d) Bản sao các văn bằng, chứng chỉ có liên quan được cấp có thẩm quyền 

chứng thực (nếu có). 

đ) Giấy chứng nhận sức khỏe còn giá trị sử dụng do cơ quan y tế đủ điều 

kiện được khám sức khỏe theo quy định pháp luật. 

e) Bản photocopy Giấy chứng nhận thuộc đối tượng ưu tiên theo yêu cầu 

tuyển dụng tại Thông báo này được cơ quan có thẩm quyền chứng thực (nếu có). 

(Mẫu đơn đăng ký dự tuyển, sơ yếu lý lịch được đăng trên Trang Thông 

tin điện tử của Bệnh viện Đa khoa khu vực Tháp Mười, địa chỉ: 

bvtm.dongthap.gov.vn) 

2-Thời gian, địa điểm nộp hồ sơ dự tuyển: 

a) Thời gian: Từ ngày 15/3/2019 đến hết ngày 27/3/2019, nộp hồ sơ trong 

giờ hành chính (không nhận hồ sơ qua đường bưu điện). 

b) Địa điểm: Phòng Tổ chức cán bộ Bệnh viện Đa khoa khu vực Tháp 

Mười (đường Hùng Vương, khóm 2, thị trấn Mỹ An, huyện Tháp Mười, tỉnh 

Đồng Tháp). 

III-HÌNH THỨC, THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM, LỆ PHÍ XÉT TUYỂN: 

1-Hình thức tuyển dụng: Xét tuyển bằng hình thức phỏng vấn trực tiếp. 

2-Thời gian xét tuyển: Dự kiến vào lúc 10 giờ 00 phút, ngày 29/3/2019. 

3-Địa điểm: Bệnh viện Đa khoa khu vực Tháp Mười (đường Hùng 

Vương, khóm 2, thị trấn Mỹ An, huyện Tháp Mười, tỉnh Đồng Tháp). 

4. Lệ phí xét tuyển: Không. 

Thông báo đến các cá nhân có nhu cầu dự tuyển biết liên hệ nộp hồ sơ dự 

tuyển, cần tìm hiểu thêm chi tiết cá nhân liên hệ Phòng Tổ chức cán bộ Bệnh 

viện Đa khoa khu vực Tháp Mười (qua số điện thoại 02773.823969) để được 

hướng dẫn./. 
 

Nơi nhận: 
- Giám đốc và các Phó Giám đốc; 

- Các khoa phòng trực thuộc; 

- Trang TTĐT Bệnh viện; 

- Lưu: VT, TCCB. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 
 

Huỳnh Ngọc Diệp 
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